) Automobile Club Varese

Riunione del 27 febbraio 2014

Oggi 27 febbraio 2014 alle ore 9.00 nella sede dell’Automobile Club Varese di Viale Milano 25,
si @ svolta una riunione convocata dalla Direzione con nota prot. n.194/14 del 20 febbraio 2014 per
trattare i seguenti argomenti:

1) CClidiEnte— trattamento accessorio anno 2013
a) Relazione del Direttore
b) Sottoscrizione del contratto

2) Awvio trattativa anno 2014

3) Varie ed eventuali

Prendono parte alla riunione:

In rappresentanza dell’ Amministrazione:
- dr. Eugenio Roman, Direttore A.C. Varese
- sig.a Daniela Cabrini, con funzioni di segretaria.

In rappresentanza delle RS.U.:
sig.a Michela Motta
sig.a Tania Turchi
sig. Alessandro Zennaro

In rappresentanza delle organizzazioni territoriali delle associazioni di categoria firmatarie del
C.C.N.L:
- sig.a Gabriella Sierchio (CGILF.P.)
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1) CCIDIENTE - TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2013

Contratto Collettivo Integrativo di Ente
Parte economica - anno 2013

Compensi incentivanti

La quota del fondo destinata ai compensi incentivanti & volta a riconoscere il conseguimento degli
obiettivi di seguito indicati, in coerenza con il sistema di programmazione, misurazione e valutazione
della performance adottato dall’Ente.

A) Obiettivi specifici per area
Quota Fondo per compensi incentivanti = €.6.850,00

1) Area Segreteria (budget = €.1.350,00)

- obiettivo A: effettuare il 100% degli adempimenti di competenza nell’attivita istituzionale con
aggiornamento della sezione della Trasparenza sul sito in modo corretto € tempestivo secondo la
vigente normativa di riferimento;

- obiettivo B: effettuare il 100% degli adempimenti di competenza del servizio Bollo Sicuro in modo
corretto e tempestivo.

2) Area amministrazione/contabilita (budget = €.650,00)
- obiettivo: effettuare il 100% degli adempimenti di competenza in modo corretto e tempestivo
secondo la vigente normativa di riferimento.

3) Area Collegamenti esterni/Coordinamento Assistenza Automobilistica (budget €.1.300,00)
- obiettivo A: effettuare il 100% degli adempimenti di competenza presso il DTT in modo corretto e
tempestivo;

- obiettivo B: effettuare il 100% degli adempimenti di competenza STA/PRA in modo corretto e
tempestivo.

4) Area front office Soci/Tasse - obiettivi di produzione (budget €.1.100,00)
- n.426 I'obiettivo della produzione di Tessere Multifunzione Ufficio Soci.

5) Area front office Assistenza Automobilistica- obiettivi di produzione (budget €.1.550,00)
Ampliamento prestazioni con la programmazione di apertura infrasettimanale del gabinetto medico
per visite rinnovo patente.

6) Area Servizi ausiliari /Servizi esterni (budget €.900,00)
Servizi esterni tempestivita prestazione — parametro segnalazioni disfunzioni da parte degli uffici
interessati.
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B) Obiettivo d’istituto

Quota Fondo per compensi incentivanti = €.29.810,03
Per 'anno 2013 sono stati fissati i seguenti obiettivi:

e Gold+Sistema >=85% sul totale: superiore al 85% (100% budget); uguale al 85% (75%
budget); inferiore al 85% (50% budget).

e produzione associativa tessere Gold: target assegnato da ACI = n.4.790, di cui n.1.527 emesse
da Ufficio Soci della sede. Liquidazione: 50% base, + 25% al raggiungimento obiettivo, +25%
al superamento obiettivo.

Il dr. Roman illustra brevemente la propria relazione riferita ai risultati conseguiti nell’esercizio 2013
interessanti i diversi obiettivi.

Per quanto riguarda gli obiettivi specifici di cui al punto A, tutte le aree hanno conseguito il risultato
previsto.

| risultati al 31 dicembre 2013 relativi allobiettivo d’istituto di cui al punto B mostrano invece i
seguenti valori:

1) Percentuale di Gold+ Sistema sul totale associazioni individuali = 72,02%;

2) Produzione associativa tessere Gold: n. 1.373.

Sulla base dei risultati conseguiti:
1) Obiettivo Gold+ Sistema: si procedera alla liquidazione del 50% dell'importo destinato;
2) Obiettivo tessere Azienda: si procedera alla liquidazione del 50% dell'importo destinato.

Ai fini della corresponsione dei compensi di cui si tratta:

A) Per gli obiettivi specifici di area, in analogia a quanto applicato lo scorso anno, vengono
individuati, per livello economico, gli importi di seguito indicati:

LIVELLO ECONOMICO IMPORTO
C3 800,00
C1 650,00
B3 550,00
B2 550,00
Bl 450,00
A3 450,00

La liquidazione sara quindi commisurata alla qualifica rivestita ed alla valutazione delle
competenze (schede personali).

B) Per gli obiettivi d'istituto, la liquidazione sara commisurata alle presenze in servizio, alla
qualifica rivestita ed alla valutazione delle competenze (schede personali).
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b) Sottoscrizione del contratto

UTILIZZO DEL FONDO

Sulla base delle informazioni ad oggi disponibili, il fondo per il trattamento accessorio, determinato
per 'anno 2013 nellimporto complessivo di €£.102.658,33, & utilizzato come di seguito indicato.

Quote di fondo di natura variabile:

Compensi incentivanti
A) Obiettivi specifici per area . 6.850,00
B) Obiettivo d’istituto . 29.810,03
Indennita per incarichi di posizione organizzativa e/o \

M

e 13.800,00
compensi per incarichi di responsabilita
Compensi di cui all’art. 32 c. 2 alinea 5 CCNL 16 febbraio
1999
\Compen51 per prestazioni straordinarie | €
TOTALE |

7.856,00

18.992,98 |
77.309,01 |

™

¢

Quote di fondo con carattere permanente:

\i Finanziamento passaggi economici allinterno delle Aree di € \

classificazione ) 9.674,60
[ [indennita di Ente | € | 15.674,72
[ TOTALE| €. | 25.349,32 |

Alla luce dei risultati sopra esplicitati, le parti convengono di procedere alla sottoscrizione definitiva
dell’accordo.

Gli importi dovuti saranno inseriti nel bilancio 2013.
La liquidazione di quanto dovuto avverra in due soluzioni:
- Obiettivi specifici per area;

. Obiettivo d’istituto ad avvenuta validazione della Relazione annuale sulla performance ai
sensi del’art. 14 comma 6 del Dlgs. N.150/2009.
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CONTRATTO COLLETTIVO INTEGRATIVO
TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2013

Il Presidente dell'Automobile Club Varese, Dr. Giuseppe Redaelli
- Vista l'ipotesi del Contratto Collettivo Integrativo di Ente - trattamento accessorio anno 2013
- siglata il giorno 27 febbraio 2014 presso la sede dell'A.C. Varese in Varese Viale Milano, 25

dalla Delegazione di parte pubblica dell'Automobile Club Varese, dai rappresentanti della
R.S.U. e dal rappresentante provinciale di FP CGIL;

- Conclusa la procedura prevista dall'art. 5 comma 3 del CCNL relativo ai dipendenti degli Enti
pubblici non economici del 17 febbraio 1999, con I'apposizione del visto del Collegio dei
Revisori dei Conti in data 28 ottobre 2013;

sottoscrive
unitamente ai rappresentanti delle Rappresentanze Sindacali Unitarie dell'Automobile Club Varese,

Sig.ra Michela Motta, sig.ra Tania Turchi e sig. Alessandro Zennaro ed al rappresentante provinciale
di FP CGIL, I'allegato Contratto Collettivo Integrativo di Ente - trattamento accessorio anno 2013.

RAPPRESENTANZA LE DELEGAZIONI
L AMMINISTRAZIONE SINDACALI
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